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Qual e a razao da criacido do PREA?

O Programa de Reforma Administrativa (PREA), fol aprovado com o
objectivo de adequar organizacao e funcionamento da Administracao Publica
a evolucado da sociedade, cujo escopo é elevar a eficacia do Estado e a
melhoria do servico prestado ao cidadao.

12 Sessao da Comissao Interministerial para a Reforma do Estado,
recomendou a revitalizacao do PREA.
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Quals sao os feitos do PREA?

JEstudo da Macroestrutura:
Vislumbrou que a Reforma da Administracao Publica deve
assentar nos seguintes eiIxos:
1. Dominio da organizacao Administrativa;
2. Dominio da Actividade Administrativa,;
3. Dominio da Etica e Valorizac¢do do Servico Pablico.
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4. Dominio da Gestao dos Recursos Humanos;

5. Dominio da Politica Remuneratoria;

6. Dominio da Formacao de Quadros da Administracao
Publica

{. Doir

3. Do

9. Domr

—
ﬁ

10 da Relacao de Emprego Publico;
10 das Tecnologias de Informacao e Comunicacao;
10 da Investigacao Cientifica.

—N
—_

—N
—_
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Solucoes Jus-administrativas

a) Dominio _da Gestao dos Recursos Humanos da
Administracao Publica:
1) Actualizacao e criacao de carreiras do sector da saude (
carreira medica, carreira de enfermagem, carreira dos
técnicos de diagnostico e terapeuta, carreira de apoio
hospitalar);
11) Criacao da carreira docente do ensino superior;
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iii)Carreira do docente nao universitario;

b) Dominio da Organizacao Administrativa
1) Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/20 de 19 de

Fevereiro-Criacao, organizacao, funcionamento, avaliacao e
extingdo dos institutos  publicos./Decreto  Legislativo
Presidencial n.° 3/20 de 9 de Marco.

1) Decreto Legislativo Presidencial n.° 11/20 de 26 de
Agosto-Criacao, organizacao e extincao dos servicos da
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c) Dominio da Politica Remuneratoria:

1) Decreto Legislativo Presidencial n.° 4/19 de 25 de
Abril- Regime de organizacao e aplicacao da estrutura
Indiciaria das tabelas salariails e dos subsidios ou
suplementos remuneratorios da Funcao Publica.
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d) Dominio da Relacao de Emprego Publico

Lel n.° 26/22 de 22 de Agosto, Lel de Bases da
Funcao Publica.
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l. Reformular o Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/20, de 19
de Fevereiro-Criacao, organizacao, funcionamento, avaliacao e
extincao dos Institutos publicos;

I1. Elaborar o estatuto dos funcionarios publicos, conforme
dispoe a al. , a) do n.° 1 do artigo 165.° da CRA;

I11. O regime de emprego publico dos membros do Conselho de
Administracao dos institutos publicos e demais entes;

V. Regime de requisicao de trabalhadores para o exercicio de
funcao publica de caracter técnico.
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V. Regime legal do Fundo da Funcao Publica ( condicOes
soclais dos funcionarios publicos, agentes administrativos
e trabalhadores em funcdes publicas).
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